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Viveros Castiblanco 3152985200

Licencia: N° 63-1405 Calle 32 A 11-43- Buga Valle

Tecnodloga en Salud Ocupacional capacitada para:

e Organizar y dirigir el departamento de Seguridad y Salud en el Trabajo en empresas de baja
complejidad.

¢ Disefiar e implementar el SG-SST para empresas en clasificadas en riesgo |, Il Y 1ll con un volumen
menor a 50 colaboradores.

o Elaborar y actualizar matriz de peligros y riesgos de las empresas.

e Desarrollar inspecciones de seguridad, identificando los factores de riesgo que puedan alterar la
salud e integridad fisica de los colaboradores y dafios a la propiedad.

e Apoyar en las investigaciones de accidentes de trabajo que se ocasionen en las empresas.

e Generar, organizar y analizar las estadisticas de ATEL, ausentismo laboral en las empresas e
interpretar sus resultados.

o Disefiar e implementar capacitaciones en Seguridad y Salud en Trabajo.

o Participar en la organizacién y coordinacion del Comité Paritario de Seguridad y Salud en Trabajo.

COMPETENCIAS

e Comunicacion asertiva y escucha

_ Software: Excel, Word, Tareas criticas: Alturas,
activa PowerPoint, Outlook, Gmail, Espacios Confinados, Trabajos
* Correccion de textos Formularios, Canva, en Caliente, Energias
e Trabajo en equipo OneDrive peligrosas, lzaje de cargas
FORMACION
2019 - 2024 Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo
Actualmente curso octavo semestre
Universidad del Quindio
2016-2018 Tecno6logo en Salud Ocupacional
Sena Centro Agropecuario de Buga
2009-2014 Bachiller Técnico Comercial

Colegio San Pablo


mailto:leidyviveroscastiblanco@hotmail.com

FORMACION COMPLEMENTARIA

Curso: Auditorias Internas del SG-SST
Octubre de 2017

Duracion: 40 horas / Modalidad Virtual
Entidad: Sena

Curso: Avanzado en trabajo seguro en alturas
diciembre de 2017

Duracion: 40 horas / Modalidad Presencial
Entidad: Sena

Curso: Primeros Auxilios

febrero de 2018

Duracion: 48 horas / Modalidad Presencial
Entidad: Sena

Curso: Coordinador Trabajo Seguro en Alturas
febrero de 2018

Duracion: 80 horas / Modalidad Presencial
Entidad: Sena

Curso: 50 horas del SG-SST
septiembre de 2018

Duracion: 50 horas / Modalidad Virtual
Entidad: ARL SURA

Curso: Excel Basico
octubre de 2020
Duracion: 40 horas /
Modalidad Virtual
Entidad: Sena

Curso: Excel intermedio

agosto de 2021

Duracién: 40 horas / Modalidad Virtual
Entidad: Sena

Curso: Investigacion de incidentes y accidentes laborales

octubre de 2021
Duracioén: 48 horas / Modalidad Virtual
Entidad: Sena

Curso: 20 horas del SG-SST
diciembre de 2021

Duracion: 20 horas / Modalidad Virtual
Entidad: ARL BOLIVAR

Curso: Reentrenamiento Trabajo Seguro en Alturas

junio de 2022
Duracioén: 20 horas / Modalidad Virtual
Entidad: Tecnacel

Curso: Actualizacion de coordinadores
para trabajo en alturas

Octubre de 2022

Duracion: 16 horas / Modalidad
Presencial

Entidad: Sena

Curso: Trabajador entrante en espacios
confinados

Octubre de 2022

Duracion: 16 horas / Modalidad
Presencial

Entidad: Sena

Curso: Vigia en espaciosconfinados
Octubre de 2022

Duracion: 8 horas / Modalidad
Presencial

Entidad: Sena

Curso: Auditor Interno de Sistemas
Integrados de Gestion HSEQ
Duracion: 40 horas / Modalidad
Presencial

Entidad: Bureau Veritas



EXPERIENCIA PROFESIONAL

Febrero 2023.
Actualmente laboro en la
compaifiia

JEFE INMEDIATO Paulo
Cesar Gutiérrez Fandifio
Cargo: Asesor en
gestién del riesgo
Teléfono: 3118491080

JEFE INMEDIATO Juan
Camilo Obando

Cargo: Asesor en
gestién del riesgo
Teléfono: 3217045212

Octubre 2022 a enero
2023
Ginebra, Valle

JEFE INMEDIATO
Eliana Maria Quijano
Cargo: Médico Laboral /
CARVAJAL EMPAQUES
Teléfono: 3145485499

QUIRON PREVENCION COLOMBIA / ARL BOLIVAR
Profesional en gestion del riesgo Interdisciplinar

Objetivo del cargo: Brindar acompafiamiento y asesoria técnica a las
empresas clientes asignadas por parte de los asesores de gestién del
riesgo de seguros Bolivar. (Actualmente, Grupo QBCO SAS, Carvajal
Espacios SAS, Centro de Endoscopias del Valle SAS, Expreso Florida
Ltda., Agencias de Aduana Custom Valley SAS). De acuerdo a los
requerimientos de cada cliente, se han ejecutado las siguientes
actividades:

e Asesoria frente al disefio e implementacion del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Auditorias, apoyo en la documentacién o
actualizacién de procedimientos y/o programas, capacitaciones, etc.)

e Asesoria frente a la implementacion y actualizacion de acuerdo a guia
metodoldgica

e Apoyo en la ejecucion de capacitaciones al comité paritario de seguridad
y salud en el trabajo o colaboradores de las empresas de acuerdo a los
cronogramas de capacitacion.

¢ Apoyo en la revisién de investigaciones de accidentes de trabajo,
implementando estrategias de intervencion para reducir indices de
frecuencia y severidad.

e Apoyo en inspecciones planeadas de acuerdo a los factores de riesgo
identificados por el proceso de SST en cada una de las empresas cliente.

SUMMAR PRODUCTIVIDAD / CARVAJAL EMAPAQUES
Auxiliar de seguridad y salud en el trabajo

Funciones

e Recepcion e ingreso de incapacidades a plantillas de ausentismo.

e Reportes de ausentismo a plataforma Isotools.

e Atencién a colaboradores frente a tramites con medicina especializada y/o
laboral.

e Ejecutar programaciones de examenes médicos periddicos a personal de
planta.

e Levantamiento de informacion para ajuste de profesiograma

e Apoyo en el seguimiento de casos médicos.

e Ejecutar las actividades relacionadas al programa administracion
segura de contratistas (Verificacion de tareas criticas, auditorias en
campo, seguimiento a los respectivos hallazgos.)

e Verificacion de planillas de seguridad social integral para
personal contratista y visitante, asi mismo aprobar las
respectivas solicitudes a través de la plataforma SICA.

e Ejecutar inspecciones planeadas de acuerdo con cronograma.

e Realizar inducciones de seguridad y salud en el trabajo a personal directo.

e Realizar capacitaciones de acuerdo con el plan de formacion y
entrenamiento en SST

e Apoyo en la investigacion de accidentes de incidentes de trabajo

e Reporte a las respectivas entidades (EPS y ARL) frente a los eventos
ocurridos.

e Validacion de tareas criticas con personal directo de la compafia
(Mantenimiento)



marzo 2020- febrero 2022

Ginebra. Valle del Cauca

JEFE INMEDIATO Paulo
Cesar Gutiérrez

Cargo: Asesor en gestion
del riesgo /ARL SEGUROS
BOLIVAR

Teléfono: 3118491080

CONTACTO DE LA
EMPRESA CLIENTE:
Eliana Maria Quijano
Cargo: Médico Laboral /
CARVAJAL EMPAQUES
Teléfono: 3145485499

diciembre 2018 — marzo 2020

Cali- Buga. Valle del Cauca

JEFE INMEDIATO Xiomara
Porras

Cargo: Coordinadora HSE
Teléfono: 3114395125

ADECCO SERVICIOS DE COLOMBIA ALIANZA CON ARL BOLIVAR
Profesional en gestion del riesgo

Objetivo del cargo: Brindar asesoria técnica en la implementacién del
SGSST

Funciones

Definir plan de trabajo de acuerdo a los requerimientos del cliente
asignado

Apoyar en el programa de inspecciones planeadas y actualizar los
soportes documentales

Apoyar en la actualizacion de matriz de identificacién de peligros y
valoracién de riesgos

Apoyar en los seguimientos de condiciones inseguras y generar los
respectivos informes de acuerdo a los avances y enviar los jefes de
area

Apoyar en la ejecucion del programa de capacitacién Apoyar en las
investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.

Apoyo en la actualizacion del plan de prevencion, atenciéon y respuesta
ante emergencias

Apoyo en la incorporacion del SGA al SG-SST

Apoyo en la ejecucién de campafias con foco en riesgo mecanico y
quimico

Apoyo técnico en manejo de la plataforma guardian de la productividad
y acompafiamiento a colaboradores en inconvenientes en el
agendamiento de citas por medicina laboral u otros servicios
asistenciales brindados por ARL

Apoyo a en el seguimiento de empresas contratistas, en validacion de
tareas de alto riesgo y auditorias en el SG-SST

DISENOS Y MONTAJES INDUSTRIALES

Inspectora HSE

Objetivo del cargo: Apoyo en la implementacion del SG-SST y supervision de
tareas de alto riesgo

Funciones

Apoyo en la elaboracion y actualizacién de soportes documentales del
SG-SST

Evaluar y documentar todos los requerimientos de la GUIA RUC
Elaboracion de matriz de peligros y valoracion de riesgos

Diligenciar y aprobar permisos de trabajo de alto riesgo /alturas,
confinados y caliente en los frentes de trabajo con sus respectivos
andlisis de trabajo seguro (Johnson y Johnson, QBCO S.A, CELEMA.
S.A)

Entrega de elementos de proteccion personal en frentes de trabajo o en
las instalaciones del taller.

Validacion de planillas de seguridad social para ingreso a las
instalaciones de las empresas clientes

Ejecutar inspecciones planeadas y no planeadas

Desarrollar las respectivas inducciones y reinducciones del personal
directo o indirecto de la empresa.

Brindar apoyo al responsable del SG-SST en investigaciones de
accidentes de trabajo Realizar campafias de estilos de vida saludable
Seguimiento y coordinacion de los examenes médicos ocupacionales.



marzo 2018 — septiembre 2018
Buga. Valle del Cauca

JEFE INMEDIATO Maria
Alejandra Morales

Cargo: Coordinadora SST
Teléfono: 3165506325

REFERENCIAS

RICO SANCHEZ Y CIA COMESA
Practicante de seguridad y salud en el trabajo

Objetivo del cargo: Apoyar al departamento de seguridad y salud en el
trabajo en actividades de tipo administrativo y de campo

MARIA EDTIH RAMIREZ ZULUAGA, FISIOTERAPEUTA, ESPECIALISTA ENSEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

Cargo: Analista en SaludEmpresa:

Carvajal Empaques S.A
Teléfono: 3117470903

DIANA MARCELA VIVEROS CASTIBLANCO, PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL,ESPECIALISTA EN DERECHO LABORAL

Cargo: Asesora en prevencion

Empresa: Consultoria en Gestion del Riesgo SURA

Teléfono: 3137946999

JHENIFER TIQUE GAVIRIA, PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO

Cargo: Analista de SST

Empresa: Carvajal Empaques S.A

Telefono:3234583367
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Certificado de logro

LEIDY YU RANY VIVEROS CASTIBLANCO

Con documento de identidad Mo. 1115091727

@ Curso y aprobd:
4 y ap

CAPACITACION VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

Conuna duracion de 50 horas

Entestimonio de lo anterior, se firma el presente el 10 de septiembre de 2018 en Medellin.

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana 5.4, RCO-0003. Para validar este certificado, consulte en
colegiosvirtuales.arlsura.com/cgr/verificar con el ndmero 1032226




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO
Con Cedula de Ciudadania No. 1115091727

Curso y aprobo la accion de Formacion

ACTUALIZACION DE COORDINADORES PARA TRABAJO EN ALTURAS

con una duracion de 16 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los dieciocho (18) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

(;

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Subdirector (E) 86701928 - 18/10/2022
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002637411CC1115091727C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.115.091.727

Curso y aprobo la accién de Formacion

COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS.

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los dieciseis (16) dias del mes de abril de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 50249407 - 16/04/2018
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001615721CC1115091727C.



ARL penrar B

SEGUROS BOLIVAR

CERTIFICA QUE

Sequros Comerciales Bolivar 5.A

LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO

identificado(a) con numero de documento 1.115.091.727

Recibid capacitacion en el

Curso de 50 horas del SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG SST)

Realizado del 02 de Noviembre al 07 de Diciembre de 2021 en Bogota, Colombia

- @ q 0 _Mﬂﬂg,ﬂdﬁt:.

Olga Cecilia Hernandez

CE.1567.188258.1992.2021-12-01

Subgerente Nacional de Prevencion y

Bienestar Empresarial

El futuro
e de todos



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO
Con Cedula de Ciudadania No. 1115091727

Curso y aprobo la accion de Formacion

TRABAJADOR ENTRANTE EN ESPACIOS CONFINADOS

con una duracion de 16 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los dieciocho (18) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

(;

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Subdirector (E) 86362154 - 18/10/2022
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002628561CC1115091727C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO
Con Cédula de Ciudadania No. 1115091727

Curso y aprobo la accion de Formacion

VIGIA DE SEGURIDAD PARA TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

(;

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Subdirector (E) 88257095 - 14/12/2022
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002688038CC1115091727C.



TECNACEL

Comprometidos con la Seguridad
CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

TECNACEL LTDA
con Licencia en S.0O. 12097

CERTIFICADO En cumplimiento de Resolucién 1409 del 2012
POR ICONTEC
NTC 6072:2014 Hace constar que:
Fm‘fﬁ;‘;{,?;;’; ol LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO
Trabajo en
Alturas CS- < . .
CER592605 Con Cedula de Ciudadania No. 1115091727

Curso y aprobé la accién de formaciéon de Altura
NIVEL REENTRENAMIENTO TSA

Con duraciéon de 20 horas

Firma: En la ciudad de GUADALAJARA DE BUGA inicio a los dias 14 del mes Junio y finalizo y certifico, a los 15 dias de Junio del 2022

Bernardo Rodriguez Ciudad y fecha de expedicion: GUADALAJARA DE BUGA. 15 del mes de Junio del 2022
Suarez
Representante Legal

Numero de Registro

CFETO1RE1270622B

Para verificar la autenticidad de este documento visite la pagina www.tecnacel.com


http://www.tecnacel.com

kv EE_DCONOCER RESULTADOS

U FECHA: 2023-01-27  HORA: 18:14:24

1115091727

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS

NIT: 900678090-8

NOMBRE: LEIDY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO DOCUMENTO: 1115091727 EDAD: 24.39 Afios

DIRECCION: CL 32A 11 43 Guadalajara de Buga TELEFONO: 3152985200 Lo . 1998-09-
F.Nacimiento: 08

EMPRESA: DANILO ARZAYUS AYORA GENERO: .

CERTIFICACION DE TAREA
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS

ANALISIS: La certificacion de las condiciones de salud para realizar trabajos en alturas, esta reglamentada por las Resoluciones
2346 de 2007 y 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo y establece que todo trabajador que vaya a realizar es tipo de tareas se
debe realizar un Examen Médico Ocupacional para certificar la conformidad con los requisitos establecidos.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS: APTO
OBSERVACIONES:

CONSIDERACIONES PARA LA EXPEDICION DEL CONCEPTO DE APTITUD PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURAS: Este tipo de
trabajos estan considerado como de alto riesgo para la seguridad y vida de los trabajadores que los realizan, por el riesgo de
caidas. La evaluacion médica se cife a lo establecido en las Resoluciones 4272 de 2021 del ministerio de trabajo, 2346 de 2007
y la 1918 del 2009 de los Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social y al Protocolo Médico propuesto por Colmédicos,
para definir la aptitud en aspirantes a realizar trabajos en alturas. Esta certificacion establece que las condiciones de salud del
trabajador son adecuadas, con relacién a las exigencias psicofisicas de la tarea.

Para su realizacion se tuvieron en cuenta:

1. Las respuestas dadas en el cuestionario de declaratoria de estado de salud, la cual fue revisada y ampliada por el Médico
evaluador para descartar patologias de alto riesgo, tal como es la epilepsia.

2. La Audiometria, para valorar el estado de salud auditiva y establecer la capacidad auditiva para escuchar érdenes y
advertencias.

3. Los resultados de los examenes de Laboratorio Clinico, para evaluar el estado del metabolismo y su asociacion con
alteraciones del peso y otras, que puedan generar recomendaciones médicas, con el objeto de minimizar riesgos a la salud.

4. Las demas pruebas complementarias realizadas, para perfilar su condicion de salud, con relacion a los riesgos de la
ocupacion.

5. Un completo examen médico, que incluye un énfasis osteomuscular para descartar alteraciones de los arcos de movimiento
articular, la fuerza o patologias que limiten su capacidad fisica y un exhaustivo examen del equilibrio, el cual incluye pruebas
clinicas de equilibrio dindamico y estatico.

Se certifica entonces la conformidad del cumplimiento de los requisitos establecidos para poder desempefiar la tarea sin riesgo
para su salud ni la de terceros. Los resultados de las pruebas clinicas y de Laboratorio Clinico realizadas, estan consignadas en la
Historia Clinica Ocupacional y el trabajador evaluado ha sido informado de los resultados de esta evaluacion y de cualquier
condicién que requiera un plan de manejo.

Se certifica entonces la conformidad del cumplimiento de los requisitos establecidos para poder desempefiar la tarea sin riesgo
para su salud ni la de terceros.
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LEIbY YURANY VIVEROS CASTIBLANCO

PO Mo L (q”;? v

Responsable: TATIANA PARRA LOPEZ Escanee el Cédigo si
desea verificar datos

Carrera 18 #4-37 Guadalajara de Buga - Colombia PBX: 239 1669
www.redconocer.com redconocerltda@gmail.com
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